NUCLEO DI VALUTAZIONE
Comune di Campiglione Fenile

Alla cortese attenzione
del Sindaco, Rossetto Paolo

Torino, 20 Maggio 2019

Oggetto: graduazione delle posizioni organizzative

Il Nucleo di Valutazione ha proceduto ad aggiornare la graduazione delle posizioni a
seguito dell’entrata in vigore del nuovo CCNL del 21.05.2018 e della definizione dei
nuovi criteri di nomina delle posizioni organizzative

II' Nucleo di Valutazione, analizzata la situazione organizzativa del Comune di
Campiglione, ha graduato le posizioni organizzative secondo la metodologia in via di
approvazione da parte della Giunta Comunale e che ¢ stata oggetto di confronto con
le Organizzazioni Sindacali, e ne allega le risultanze.

Le indennita dovranno essere graduate in funzione dei punteggi ottenuti.

Si ricorda inoltre che I'indennita assegnata dovra essere ricompresa tra i parametri
previsti dall’art. 15 del nuovo CCNL del comparto del 21 maggio 2018, e dovra essere
proporzionata alle ore di effettivo incarico. Inoltre dovranno essere rispettati i limiti
previsti dall’art. 23 comma 2 del D. Lgs. 75/17 come integrati dall’art. 11 bis comma 2
del Decreto Semplificazione del 14/12/2018 e s.m.i.
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